Polityka prywatnosci

Administratorem Panstwa danych osobowych jest Mateusz Wrona prowadzacy dziatalnos$¢
gospodarczg pod firmg WMT Logistic Mateusz Wrona, ul. Strzelecka 42/206, 63-000 Sroda
Wielkopolska, tel. +48 537 844 350, mail: mateusz.wrona@wmtlogistic.pl, (NIP: 7861702055,
REGON:363145154), (dalej jako: Administrator, Przedsiebiorca).

Przetwarzanie Panstwa danych osobowych przez Administratora odbywa sie ze swiadomoscig
wagi problemdéw zwigzanych z ochrong prawa do prywatnosci, w tym w szczegdlnosci prawa oséb
fizycznych powierzajacych swoje dane osobowe do wihasciwej i skutecznej ochrony tych danych,
a takze z poszanowaniem przepisOw prawa powszechnie obowigzujgcego, a w szczegdlnosci
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w
sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwiqzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE, majgcego
zastosowanie od dnia 25 maja 2018 r. oraz wewnetrznych regulacji prawnych Administratora,
dotyczacych ochrony danych osobowych.

Panstwa Dane osobowe, zbierane przez Administratora za posrednictwem Strony Internetowej
to:

1) dane osobowe przetwarzane sg dla celéw udziatu w procesie rekrutacji na stanowisko, na ktére
Panstwo aplikujg, tj. imie, nazwisko, data urodzenia, dane kontaktowe (adres
korespondencyjny, adres e-mail, numer telefonu), wyksztatcenie, kwalifikacje zawodowe i
przebieg dotychczasowego zatrudnienia;

2) dane kontaktowe, niezbedne, celem realizacji Umowy, tj. imie i nazwisko, firma, dane
identyfikacyjne zwigzane z wykonywang dziatalnoscig gospodarcza (w tym NIP, REGON), adres
e-mail, dane adresowe (w tym adres zamieszkania, adres siedziby, adres korespondencyjny),
dane kontaktowe (w tym numer telefonu, e-mail), dane rozliczeniowe (w tym numer konta
bankowego);

3) adres|P lubinne identyfikatory oraz informacje gromadzone za posrednictwem plikéw cookies
lub innych podobnych technologii.

Podanie danych osobowych w procesie rekrutacyjnym w zakresie imienia i nazwiska, daty
urodzenia, miejsca zamieszkania (adresu do korespondencji), wyksztatcenia oraz przebiegu
dotychczasowego zatrudnienia jest warunkiem wziecia udziatu w danym procesie rekrutacyjnym.
Niepodanie tych danych uniemozliwi wziecie udziatu w rekrutacji. W pozostatym zakresie podanie
danych osobowych jest dobrowolne. Podanie danych kontaktowych takich jak adres e-mail i
numer telefonu pozwoli na usprawnienie kontaktu aplikujgcym kandydatom.

Dane osobowe Klientéw przetwarzane sg w nastepujacych celach, w oparciu o jedng lub wiecej z
ponizszych podstaw prawnych:

1) na podstawie udzielonej zgody (art. 6 ust. 1 lit. a) RODO),

2) w celu przeprowadzenia procesu rekrutacji, na podstawie uprawnienia wynikajgcego z art.
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22" kodeksu pracy, w zakresie: imienia i nazwiska, daty urodzenia, danych kontaktowych,
wyksztatcenia, kwalifikacji zawodowych i przebiegu dotychczasowego zatrudnienia. Podstawg
przetwarzania wyzej wymienionych danych osobowych jest obowigzek prawny (art. 6 ust. 1
pkt c RODO),

w celu przeprowadzenia procesu rekrutacji, na podstawie Pani/Pana zgody na przetwarzanie
Pani/Pana danych osobowych, tj. danych osobowych innych niz wskazane w punkcie powyzej,
przekazanych w CV, formularzu, liscie motywacyjnym i innych dokumentach. Podstawg
przetwarzania jest ww. zgoda (art. 6 ust. 1 lit. a) RODO),

w celu realizacji uzasadnionego interesu administratora w zakresie danych pozyskanych od
Pani/Pana w trakcie procesu rekrutacji w zwigzku ze sprawdzeniem Pani/Pana umiejetnosci i
zdolnosci potrzebnych do pracy na okreslonym w ogtoszeniu stanowisku. Podstawa
przetwarzania tych danych jest nasz uzasadniony interes (art. 6 ust. 1 lit. f RODO),

w celu realizacji uzasadnionego interesu administratora na wypadek prawnej potrzeby
wykazania faktdw, wykazania wykonania obowigzkéw (art. 6 ust. 1 lit. f RODO),

w celu przeprowadzenia przysztych proceséw rekrutacyjnych, na podstawie Pani/Pana zgody
na przetwarzane danych osobowych przekazanych w CV, formularzu, liscie motywacyjnym i
innych dokumentach. Podstawg przetwarzania jest ta zgoda (art. 6 ust. 1 lit. a) RODO).

w celach zwigzanych z zawarciem i realizacjg Umowy pomiedzy Przedsiebiorcg a Parnstwem,
a jezeli sg Panstwo pracownikami lub wspétpracownikami kontrahenta Przedsiebiorcy,
pomiedzy Przedsiebiorcg a Panstwa pracodawcg lub zleceniodawcg, w szczegdlnosci
obejmujacych kontakt handlowy, przygotowanie oferty, realizacje zlecen transportowych
dokonywanych za posrednictwem strony internetowej, a takie celach dowodowych
niezbednych do dokonywania rozliczen z Urzedem Skarbowym — wdwczas podstawg prawng
przetwarzania jest niezbednos$é przetwarzania do wykonania umowy, ktdérej strong jest osoba,
ktorej dane dotycza, lub do podjecia dziatan na zgdanie osoby, ktérej dane dotyczg, przed
zawarciem umowy (art. 6 ust. 1 lit b RODO);

celu wykonania cigzacych na Przedsiebiorcy obowigzkow prawnych, na podstawie art. 6 ust.
1 lit. c) RODO, w tym:
a. dokonywaniem rozliczen zwigzanych z realizacjg umowy,
wystawiania i przechowywania dokumentéw ksiegowych zgodnie z przepisami ustawy
o podatku od towardw i ustug oraz ustawy o rachunkowosci,
c. archiwizacji dokumentéw wynikajgcej z przepiséw prawa;
w celu ustalenia i dochodzenia roszczen lub obrony przed roszczeniami wynikajagcymi z
zawartej umowy, w zwigzku z realizacjg prawnie uzasadnionego interesu Przedsiebiorcy, na
podstawie art. 6 ust. 1 lit. f) RODO.

Kazdy ma prawo do cofniecia wyrazonej zgody na przetwarzanie danych osobowych

w dowolnym momencie. Wycofanie zgody nie ma wptywu na zgodnosc¢ z prawem przetwarzania

danych osobowych, ktérego dokonano na podstawie udzielonej zgody przed jej cofnieciem.

Cofniecie zgody jest mozliwe drogg pisemng na adres Przedsiebiorcy.

Niezaleznie od powyzszego, kazdemu Klientowi przystuguje prawo: dostepu do tresci danych
osobowych (art. 15 RODO) i ich sprostowania (art. 16 RODO), usuniecia (art. 17 RODO) lub
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ograniczenia przetwarzania (art. 18 RODO), przeniesienia danych osobowych (art. 20 RODO), a
takze wniesienia sprzeciwu wobec dalszego przetwarzania (art. 21 ust. 1 RODO). Skorzystac ze
swoich uprawnief mozna drogg pisemng na adres Administratora.

Podanie przez Klienta wskazanych w niniejszej Polityce prywatnosci danych osobowych
niezbednych do zawarcia Umowy jest dobrowolne, aczkolwiek ich niepodanie skutkuje brakiem
mozliwosci zawarcia tejze umowy.

Dane osobowe sg przechowywane przez okres niezbedny do realizacji celéw okreslonych
powyzej (np. czas wykonania umowy, okres, na jaki obligujg Sprzedawce przepisy prawa, do czasu
przedawnienia ewentualnych roszczen, do czasu wycofania zgody).

Panstwa dane osobowe wszystkich mogg by¢ przekazywane takze innym podmiotom lub
organom, uprawnionym na podstawie przepisow prawa oraz podmiotom, ktérym przekazanie
danych bedzie niezbedne w celu ochrony praw Sprzedawcy lub 0séb trzecich, w tym, w celu
dochodzenia roszczen badz ochrony przed nimi, np. wybranym kancelariom prawnym.

Administrator podejmuje wszelkie niezbedne dziatania, by takze podmioty wskazane powyzej
dawaty gwarancje stosowania odpowiednich srodkéw bezpieczeristwa w kazdym przypadku, gdy
przetwarzajg dane osobowe na zlecenie Administratora.

W przypadku watpliwosci co do prawidtowosci przetwarzania przez nas danych osobowych,
kazdemu z Panistwa przystuguje prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego — Prezesa
Urzedu Ochrony Danych Osobowych.



